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Kurzinformation 
Die Hochschule für Musik, Theater und Medien Hannover (HMTMH) hat mit dem letzten 
Hochschulentwicklungsplan (HEP) seit 2012 den Übergang vom Studium in den Beruf zu 
einem strategischen Kernthema entwickelt. Ein wesentliches Element dieses strategischen 
Entwicklungsfeldes besteht darin, den Absolventinnen und Absolventen im Rahmen sog. 
Mittelbaustellen berufliche Perspektiven anzubieten, die ihnen einen Übergang zu einer 
Hochschulkarriere ermöglichen.  

In den wissenschaftlichen Studiengängen der HMTMH sind die Promotion und die 
Habilitation auf den Feldern der Musikwissenschaften, der Musikpädagogik und der 
Medienwissenschaften bereits seit vielen Jahren erfolgreich etabliert. Insbesondere in den 
Medienwissenschaften, aber auch in den Musikwissenschaften, ist es zahlreichen 
Absolventinnen und Absolventen gelungen, sich erfolgreich in Berufungsverfahren 
durchzusetzen.  

Seit 2015 hat die HMTMH als erste künstlerische Hochschule in Deutschland 
Mittelbaustellen auch im künstlerischen Bereich als Instrument einer gezielten künstlerischen 
Nachwuchsförderung geschaffen. Die HMTMH verbindet mit diesem Instrument ein 
qualitätssicherndes Ziel durch eine erwartete Verbesserung der Lehre, ein strukturelles Ziel 
durch die Professionalisierung von Gremienmitwirkung sowie ein soziales Ziel in der 
Schaffung von planbaren Karrieren jenseits prekärer Vergütungsformen.  

In diesem für eine künstlerische Hochschule einmaligem Karriereweg soll das Tenure-Track-
Verfahren auf dem Weg zu einer besseren Planbarkeit von künstlerischen und 
wissenschaftlichen Karrieren eine weitere Entwicklungsmöglichkeit als Postdoc-Maßnahme 
darstellen. Dabei ist es das Ziel der Hochschule, äußerst begabten Absolventinnen und 
Absolventen eine Fördermöglichkeit zu bieten und ihnen die Möglichkeit zu eröffnen, sich im 
Rahmen einer Juniorprofessur für freiwerdende Professuren zu qualifizieren. Es ist 
beabsichtigt, diesen Qualifizierungsweg dauerhaft an der HMTMH zu institutionalisieren. 


